PRAKTIKBESKRIVELSE - 1. PRAKTIKPERIODE

jf. Bekendtggrelse nr. 211 af 06/03/2014 om uddannelse til professionsbachelor som
padagog.

Geeldende fra 1. august 2014

Beskrivelse af

praktikstedet:
Hannaes-@sterild skole

Institutionens navn:
Frgstrup afdeling: Skolevej 2, 7741 Frgstrup, 99173500
Adresse:

@sterild afdeling: Vesterbyvej 1, 7700 Thisted, 99173400
Postnr. og By:
TIf.nr.:

Institutionens E-mail: lios@thisted.dk

Hjemmeside adr.: www.hannaes-gsterildskole.dk

Institutionsleder: Skoleleder: Hans Henrik Thrane

Kontaktperson for prakt”( AfdelingS|eder: Lise Oddershede Sticker
i peedagoguddannelsen:
Kommunal:

Folkeskole og SFO
Privat:

Regional:

Institutionstype/
foranstaltning

@sterild: 80 bgrn + 14 voksne
Antal bgrn/unge /voksne

SFO 30 bgrn + 3 voksne
Frgstrup: 90 bgrn + 15 voksne

SFO(Pitten) 40 bgrn + 4 voksne

o
Aldersgruppe 5-13 ar

Antal stuer / afdelinger En skole med tre afdelinger, to matrikler med indskoling,

mellemtrin og SFO og en matrikel med overbygning
Abningstid




I SFO fra kI 6.15 til 8.00 + 13.35 til 16.45(16.15)

Skole: 7.45 til 15.15

Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Fra bekendtggrelse af lov om folkeskolen nr 823 af den 15 august
2019:

§ 1. Folkeskolen skal i samarbejde med forzaldrene give eleverne
kundskaber og faerdigheder, der: forbereder dem til videre
uddannelse og giver dem lyst til at laere mere, ggr dem fortrolige
med dansk kultur og historie, giver dem forstaelse for andre lande
og kulturer, bidrager til deres forstaelse for menneskets samspil
med naturen og fremmer den enkelte elevs alsidige udvikling.

Stk. 2. Folkeskolen skal udvikle arbejdsmetoder og skabe rammer
for oplevelse, fordybelse og virkelyst, sa eleverne udvikler
erkendelse og fantasi og far tillid til egne muligheder og baggrund
for at tage stilling og handle.

Stk. 3. Folkeskolen skal forberede eleverne til deltagelse,
medansvar, rettigheder og pligter i et samfund med frihed og
folkestyre. Skolens virke skal derfor veere preeget af andsfrihed,
ligeveerd og demokrati.

§ 2. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for folkeskolen, jf. dog §
20, stk. 3, § 44 og § 45, stk. 2, 2. pkt. Kommunalbestyrelsen har
ansvaret for, at alle bgrn i kommunen sikres ret til vederlagsfri
undervisning i folkeskolen.

Stk. 2. Den enkelte skoles leder har inden for rammerne af
lovgivningen og kommunalbestyrelsens og skolebestyrelsens
beslutninger ansvaret for undervisningens kvalitet i henhold til
folkeskolens formal, jf. § 1, og fastlaagger undervisningens
organisering og tilrettelaeggelse.




Stk. 3. Elever og foraeldre samarbejder med skolen om at leve op
til folkeskolens formal.

Karakteristik af
brugergruppen:

Beskrivelse af den / de
aktuelle bgrne- /
bruger/borgergruppe.

Skolen: elever i 0-6 klasse

SFO: bgrn fra 6-10 ar der benytter SFO tilbuddet.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af
praktikstedets
paedagogiske praksis og
teoretiske og metodiske
grundlag (Uddybes
senere i relation til
uddannelsesplanens
videns- og
faerdighedsmal)

SFO og skole:
M3lsaetningen er at barnet skal vaere under udvikling.
Vi har et anerkendende menneskesyn med udgangspunkt i:

e Ethvert barn/ung er noget szerligt og behandles med
respekt.

e At barnet dannelse, udvikling og trivsel sker i samspil med
omagivelserne.

e Vi stiller krav og forventninger i forhold til barnets evner og
behov.

Vi er inkluderende:

e Der arbejdes mod en sikring af de bedste laerings- og
udviklingsmuligheder i naermiljget.

Fokuspunkter:

e Relationer/samspil, selvstendighed, venskaber, social og
faglig leering og udvikling.

e Vi arbejder med PFL i vores paedagogisk praksis. Det kan
veere det enkelte barn eller elementer i praksis, hvor vi ud
fra PFL tankegangen finder muligheder til at fremme trivsel
for det enkelte barn eller en gruppe bgrn.

Ansatte

(peedagogiske
faggrupper, andre
faggrupper)

Ledere, lzerere, paedagoger, paadagogmedhjeelper, sekretaer og
servicemedarbejder.




Tvaerprofessionelt
samarbejde in- og
eksternt:

Skole og SFO arbejder taet sammen.

Der samarbejdes derudover med PPR, sundhedsplejerske,
skolepsykolog, logopaed, sagsbehandlere og familieafdelingen.

Den studerende indgar ligevaerdigt i samarbejdet omkring alle
processer i relationsarbejdet omkring bgrnene.

Den studerende deltager i personalemgder og faellesmgder.

Den studerende skal benyttes sig af AULA i sin skriftlige
kommunikation med forzeldre og kollegaer og indskrive eventuelle
observationer i Min uddannelse.

Saerlige forhold
omkring den
studerendes
ansaettelse:

Den studerende har mulighed for at gnske praktiksted mellem de
to matrikler. Dog er det kontaktpersonen pa stedet, der afggr hvor
den enkelte kommer hen.

Der er mgdepligt i praktikken og den studerende faglger
arbejdsstedets regler for sygemelding.

Der forventes at den studerende har timer bade i skoledelen og
SFQO'en.

Arbejdsforhold

Forventes den
studerende at arbejde
alene?

Ved bekreeftelse: hvor
meget og hvordan?

Det forventes at den studerende kan arbejde selvstaendigt, have
reflekterende paadagogiske overvejelser og handle derefter.

Det forventes at den studerende fgrer logbog, som dokumentation
og refleksions dokument.

I forbindelse med praktikantens personlige udviklingsmuligheder
gives der stgrre og stgrre mulighed for at arbejde pa egen hand.

@vrige oplysninger

Vi er en skole og SFO der gerne vil benytte den omkringliggende
natur

Vi veegter leg og bevaegelse hgijt og har mulighed herfor bade ude
og inde.




Uddannelsesplan for 1. praktikperiode
Praktikstedet skal jf. bekendtggrelsen § 9 stk. 2 udfzerdige Uddannelsesplan for de praktikperioder,

praktikstedet kan modtage studerende. Planen skal udarbejdes i overensstemmelse med
kompetencemalene for de relevante praktikperioder med angivelse af relevant litteratur, organisering
af praktikvejledning og af kontakt til professionshgjskolen. Uddannelsesplanen udarbejdes i
samarbejde med professionshgjskolen.

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde
flere specialiseringsmuligheder. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundeer
specialiseringsmulighed)

Primeer: Sekundeer:
) Dagtilbudspaadagogik
) Skole- og fritidspeedagogik
° Social- og specialpaedagogik

Valgfagsomrader:

Folgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer.

2) Natur og udeliv.

3) Sundhedsfremme og bevaegelse.

4) Medier og digital kultur.

> s P P




5) Kulturprojekter og kulturelt ivaerkseetteri.
6) Social innovation og entreprengrskab.

7) Kulturmgde og interkulturalitet.




Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og faeerdighedsmal for 1. praktikperiode.

Pzadagogens praksis.

Praktikken retter sig mod deltagelse i paeedagogisk praksis inden for det paedagogiske arbejdsomride.

Kompetencemdl: De studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfaore og evaluere paedagogiske
aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk praksis p8 praktikstedet, herunder vurdere egne

leereprocesser i praksis.

Vidensm@al: Den
studerende har viden
om

Faerdighedsmal:
Den studerende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres
gennem den daglige paedagogiske praksis og
praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed for at
Iaere hos os i forhold til videns- og
faerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende laere dette
- gennem deltagelse, litteratur,
observation og refleksion — og hvordan
understgtter vi den studerendes laering?

praktikstedets anvende viden om a) Den studerende vil i dagligdagen, mgde
mg/gr_upper samt praktikstedets foraeldrene nar de henter og bringer i skolen
praktikstedets samfundsmassige eller i Sfo’en, og de gvrige personalegrupper
pEREEEOGIENE 0 opgaver| ved personalemgder.
samfundsmeaessige tilrettelzeggelsen af
t peed sk . .
opgaver, de peeaagogiske b) Vi forventer at den studerende deltager aktiv
arbejde, . ] . o
i foraeldresamarbejdet, teamets arbejde og pa
personalemgder, hvor praksis tilrettelaegges i
henhold til kommunale retningslinjer og
politikker med afsaet i bgrnenes behov.
malsaetning, mdlsaette, a) Pa skolen og i SFO vil den studerende have
tilretteleeggelse og tilretteleegge, mulighed for selv at planlaegge, gennemfgre og

organisering af
peedagogisk praksis,
herunder om
paedagogiske
metoders effekter,

gennemfore og
evaluere paedagogisk
praksis med
inddragelse af viden
om effekten af
forskellige

evaluere sma paedagogiske projekter sammen
med sin vejleder. Herunder anvendelse af
forskellige metoder til konflikthandtering,
analyse af problemer og "skaeve” situationer. De
studerende vil blive givet mulighed for at




paedagogiske
metoder,

udvikle sin mestring af forskellige
kommunikationsmetoder i forhold til bgrn og
voksne.

Sammen med vejleder vil den studerende
evaluere og inddrage teorien i vejlednings
timen.

b) Vi anvender forskellige paedagogiske
udviklingsmodeller

evaluerings-,
undersggelses- og

dokumentere og
evaluere egen

a) Vi gnsker at den studerende hver dag fgrer
logbog over egne refleksioner omkring

dokumentationsforme | deltagelse i hverdagens paedagogiske udfordringer og
rog pa&dagogisk praksis, | . aliteten af egne leereprocesser. Det vil vaere
herunder reflektere . . .
S e B Eie saerligt godt, hvis den stIUfjerende i sine .Iogbog.
laereprocesser, og tanker kobler problemstillinger med faglig Eeorl.
Logbogen skal bruges til undren, spgrgsmal og
observationer som kan inddrages i vejledningen.
b) Efter aftale med vejleder skal den studerende
sende dagsorden inden vejledning. Efter hver
vejledning skriver den studerende et referat
som ogsa sendes til vejlederen.
sdvel den anvende viden om I skolen og I SFO vil vi gerne, at der er en god
sundhedsmeessige sundhed og madkultur. Forstdet pa den made, at der i
som den sundhedsfremme i spisesituationer skal fremsta en hyggelig og
dannelsesmaessige tilretteleeggelsen af | v 0 atmosfeere, hvor bgrn laerer mange sociale
betydning af sunde det paedagogiske kompetencer.
madvaner, arbejde.
méltidskultur,
hygiejne og
indeklima.

Angivelse af
relevant litteratur:

Vi forventer, at den studerende benytter sig af den litteratur, der er
udleveret p& UCN op til praktikperioden, og gerne praesenterer
vejleder for den relevante litteratur.

Den studerende vil f3 udleveret folderen om samarbejdet mellem

skole og hjem.




PRAKTIKBESKRIVELSE 2. OG 3. PRAKTIKPERIODE, SKOLE- OG FRITIDSPADAGOGIK

jf. Bekendtggrelse nr. 211 af 06/03/2014 om uddannelse til professionsbachelor som

padagog.

Galdende fra 1. august 2014

Beskrivelse af
praktikstedet:

Institutionens navn:
Adresse:

Postnr. og By:
TIf.nr.:

Institutionens E-mail:
Hjemmeside adr.:
Institutionsleder:

Kontaktperson for praktik
i peedagoguddannelsen:

Kommunal:
Privat:

Regional:

Hannaes-@sterild skole
Frgstrup afdeling: Skolevej 2, 7741 Frgstrup, 99173500

@sterild afdeling: Vesterbyvej 1, 7700 Thisted, 99173400

lios@thisted.dk
www.hannaes-gsterildskole.dk
Skoleleder: Hans Henrik Thrane

Afdelingsleder: Lise Oddershede Sticker

Folkeskole og SFO

Institutionstype/
foranstaltning

Antal bgrn/unge /voksne

Aldersgruppe

Antal stuer / afdelinger

@sterild: 80 bgrn + 14 voksne
SFO 30 bgrn + 3 voksne
Fragstrup: 90 bgrn + 15 voksne

SFO(Pitten) 40 bgrn + 4 voksne

5-13 ar

En skole med tre afdelinger, to matrikler med indskoling,
mellemtrin og SFO og en matrikel med overbygning




Abningstid

I SFO fra kI 6.15 til 8.00 + 13.35 til 16.45(16.15)

Skole: 7.45 til 15.15

Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Fra bekendtggrelse af lov om folkeskolen nr 823 af den 15 august
2019:

§ 1. Folkeskolen skal i samarbejde med foraeldrene give eleverne
kundskaber og faerdigheder, der: forbereder dem til videre
uddannelse og giver dem lyst til at laere mere, ggr dem fortrolige
med dansk kultur og historie, giver dem forstdelse for andre lande
og kulturer, bidrager til deres forstaelse for menneskets samspil
med naturen og fremmer den enkelte elevs alsidige udvikling.

Stk. 2. Folkeskolen skal udvikle arbejdsmetoder og skabe rammer
for oplevelse, fordybelse og virkelyst, sa eleverne udvikler
erkendelse og fantasi og far tillid til egne muligheder og baggrund
for at tage stilling og handle.

Stk. 3. Folkeskolen skal forberede eleverne til deltagelse,
medansvar, rettigheder og pligter i et samfund med frihed og
folkestyre. Skolens virke skal derfor veere preeget af andsfrihed,
ligevaerd og demokrati.

§ 2. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for folkeskolen, jf. dog §
20, stk. 3, § 44 og § 45, stk. 2, 2. pkt. Kommunalbestyrelsen har
ansvaret for, at alle bgrn i kommunen sikres ret til vederlagsfri
undervisning i folkeskolen.

Stk. 2. Den enkelte skoles leder har inden for rammerne af
lovgivhingen og kommunalbestyrelsens og skolebestyrelsens
beslutninger ansvaret for undervisningens kvalitet i henhold til




folkeskolens formal, jf. § 1, og fastleegger undervisningens
organisering og tilrettelaeggelse.

Stk. 3. Elever og foraeldre samarbejder med skolen om at leve op
til folkeskolens formal.

Karakteristik af
brugergruppen:

Beskrivelse af den / de
aktuelle bgrne- /
bruger/borgergruppe.

Skolen: elever i 0-6 klasse

SFO: bgrn fra 5-10 ar der benytter SFO tilbuddet.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af
praktikstedets
padagogiske praksis og
teoretiske og metodiske
grundlag (Uddybes
senere i relation til
uddannelsesplanens
videns- og
faerdighedsmal)

SFO og skole:
Malsaetningen er at barnet skal veere under udvikling.

e Vi har et anerkendende menneskesyn med udgangspunkt i.

e Ethvert barn/ung er noget seerligt og behandles med
respekt.

e At barnet dannelse, udvikling og trivsel sker i samspil med
omgivelserne.

e Vi stiller krav og forventninger i forhold til barnets evner og
behov.

Vi er inkluderende:

Der arbejdes mod en sikring af de bedste lzerings- og
udviklingsmuligheder i neermiljget.

Fokuspunkter:

Relationer/samspil, selvstaendighed, venskaber, social og faglig
laering og udvikling.

Vi arbejder med PFL i vores paedagogisk praksis. Det kan vaere det
enkelte barn eller elementer i praksis, hvor vi ud fra PFL
tankegangen finder muligheder til at fremme trivsel for det enkelte
barn eller en gruppe bgrn.

Ansatte

Ledere, lzerere, paedagoger, paadagogmedhjalper, sekretaer og
servicemedarbejder.




(paedagogiske
faggrupper, andre
faggrupper)

Tvaerprofessionelt
samarbejde in- og
eksternt:

Skole og SFO arbejder teet sammen.

Der samarbejdes derudover med PPR, sundhedsplejerske,
skolepsykolog, logopaed, sagsbehandlere og familieafdelingen.

Den studerende indgar ligevaerdigt i samarbejdet omkring alle
processer i relationsarbejdet omkring bgrnene.

Den studerende deltager i personalemgder og faellesmagder.

Den studerende skal benyttes sig af AULA i sin skriftlige
kommunikation med foraeldre og kollegaer og indskrive eventuelle
observationer i Min uddannelse.

Seerlige forhold
omkring den
studerendes
ansaettelse:

Den studerende har mulighed for at gnske praktiksted mellem de
to matrikler. Dog er det kontaktpersonen pa stedet, der afggr hvor
den enkelte kommer hen.

Der er mg@depligt i praktikken og den studerende falger
arbejdsstedets regler for sygemelding.

Der forventes at den studerende har timer bade i skoledelen og
SFO'en.

Arbejdsforhold

Forventes den
studerende at arbejde
alene?

Ved bekreeftelse: hvor
meget og hvordan?

Det forventes at den studerende kan arbejde selvstaendigt, have
reflekterende paadagogiske overvejelser og handle derefter.

Det forventes at den studerende fgrer logbog, som dokumentation
og refleksions dokument.

I forbindelse med praktikantens personlige udviklingsmuligheder
gives der stgrre og stgrre mulighed for at arbejde pa egen hand.

@vrige oplysninger

Vi er en skole og SFO der gerne vil benytte den omkringliggende
natur.

Vi vaegter leg og bevaegelse hgijt og har mulighed herfor bade ude
og inde.







Uddannelsesplan for praktikperioderne, Skole- og fritidspaadagogik
Praktikstedet skal jf. bekendtggrelsen §9 stk. 2 udfeerdige Uddannelsesplan for de praktikperioder,
praktikstedet kan modtage studerende. Planen skal udarbejdes i overensstemmelse med
kompetencemalene for de relevante praktikperioder med angivelse af relevant litteratur, organisering
af praktikvejledning og af kontakt til professionshgjskolen. Uddannelsesplanen udarbejdes i
samarbejde med professionshgjskolen.

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde
flere specialiseringsmuligheder. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundeer
specialiseringsmulighed)

Primeer: Sekundeer:
) Dagtilbudspaadagogik
) Skole- og fritidspeedagogik
° Social- og specialpaedagogik

Valgfagsomrader:

Folgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer.

2) Natur og udeliv.

3) Sundhedsfremme og beveaegelse.

4) Medier og digital kultur.

5) Kulturprojekter og kulturelt iveerkseetteri.

> pal [ P P

6) Social innovation og entreprengrskab.




7) Kulturmgde og interkulturalitet.




Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og faerdighedsmal,

Skole- og fritidspaedagogik, 2. praktikperiode.

Udviklings- og laeringsrum

Praktikken retter sig mod paedagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og
fritidsinstitutioner, herunder tilrettelaeggelse og gennemfgrelse af og kommunikation om paedagogiske
aktiviteter i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe sammenhange mellem forskellige udviklings- og
leeringsrum og varetage paedagogiske og didaktiske opgaver i fritidstilbud og skole samt indg8§ i
professionel kommunikation herom

Vidensm@l: Den
studerende har viden
om

Fzaerdighedsmal:
Den studerende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres
gennem den daglige padagogiske praksis og
praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed for at
leere hos os i forhold til videns- og
feerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende leere dette
- gennem deltagelse, litteratur,
observation og refleksion - og hvordan
understgtter vi den studerendes laering?

professionsfaglig
kommunikation,
argumentation og
samarbejde,

kommunikere og
samarbejde
professionelt med
foreaeldre, kolleger,
leerere og andre
relevante aktarer,

a) Vi bruger Aula til en vaesentlig del af
kommunikationen med forzeldre. Herudover
veegter vi dialog. Afsaettet for paedagogisk
dialog er funderet i viden, observationer samt
evidensbaserede metoder.

b) Pa diverse mgder (med kollegaer herunder
paedagoger, lerere, forzeldre og ledelse) er der
mulighed for at bidrage til og kvalificere det
daglige paedagogiske arbejde og deltage i
udviklings- og forandringsprocesser. Dette ved
at medvirke til, at afdaekke barnets
kompetencer og muligheder. Og dermed gve sig
i professionsfaglig kommunikation og
samarbejde. Herunder eventuel kontakt til
foraeldre i forhold til en forebyggende indsats.

Vejleder og studerende taler ogsa pa
vejledningsmgder om, hvordan den studerende




kan deltage og derved udvikle sine
kommunikative redskaber.

Efter aftale med vejleder skal den studerende
sende dagsorden inden vejledning. Efter hver
vejledning skriver den studerende et referat
som ogsa sendes til vejlederen.

ledelse af udviklings-
og leeringsrum,
herunder om
klasserumsledelse,

motivere, lede og
samle bgrn og unge
om konkret leering,

a) Den pzedagogstuderende vil blive udfordret i
teenkningen om, hvordan man bringer en
bgrnegruppe til at agere i trygge/forudsigelige
rammer. Den studerende vil prgve kraefter med
at organisere og lede aktiviteter for
bgrnegrupper.

b) Pa skolen og i SFO vil den studerende have
mulighed for selv at planleegge, gennemfgre og
evaluere sma paedagogiske projekter sammen
med sin vejleder. Derved far den studerende
mulighed for at afprgve klasserumsledelse.

didaktik og metodik
knyttet til lzering

redeggre for
sammenhangen
mellem metodiske og
didaktiske
overvejelser og egen
peedagogiske praksis,

a) Den studerende vil deltage i temaer, bade i
skole og SFO - og derigennem stifte
bekendtskab med forskellige
undervisningsformer. Den studerende vil blive
bedt om at lave understgttende forlgb, med
stgtte og vejledning fra praktikvejleder.

b) Sammen med vejleder vil den studerende
evaluere de individuelle planlagte forlgb og
inddrage relevant teori i vejlednings timen.
Herunder sparring omkring den studerendes
metodisk og didaktiske overvejelser fgr, under
og efter forlgbene.

beveaegelsesmeaessige,
musiske, aestetiske og
kreative processers
betydning for trivsel,
leering og udvikling,

tilretteleegge,
gennemfare og
evaluere
differentierede
leereprocesser inden
for udvalgte
omr&der, herunder

a) Pa skolen er der flere rum og muligheder,
hvor den studerende kan planlaagge og
gennemfgre planlagte forlgb med fokus pa
musiske, aestetiske og kreative processer.




inddrage bgrn og b) Sammen med vejleder vil de planlagte

unges perspektiv, processer blive evalueret ud fra
kompetencemal.
omsorg, tilrettelaegge, a) Den studerende skal deltage i det enkelte
sundhedsfremmende | gennemfgre og barns trivsel og udvikling. Ved teammgader
og forebyggende evaluere indsatser, forventes det at der evalueres pd de mal der
arbejde og der styrker har veeret stillet op for grupper eller enkelte

forebyggelse samt
bgrn og unges
omsorg og sundhed,

bgrn.

b) Pa skolen er der flere rum og muligheder,

og
hvor den studerende kan planlaegge og
gennemfgre planlagte forlgb med fokus pa
sundhedsfremmende og forebyggende arbejde
med eleverne.
Sammen med vejleder vil de planlagte
processer blive evalueret ud fra
kompetencemal.

6-18 driges tilretteleegge a) Pa skolen vil den studerende fa indblik i og

forudseetninger og differentierede . .

. : i vaere med til at tilrette og afpragve, hvordan
udviklingsmuligheder, | paedagogiske diff . d . . Kl
herunder barn med aktiviteter gennem man differentierer un erV|§n|ngen i en klasse,
szerlig behov. analyse af born og hvor der er bgrn med saerlige behov. Vare med

unges til ved egne observationer at komme med
forudseetninger og forslag til, hvad der kan hjeelpe disse bgrn.

udviklingsmuligheder | Herunder understgtte barnets personlige
integritet, sa barnet udvikler sine evner til at
mestre livet. Laere barnet at sige fra pa en
anerkendende og ordentlig made, og derved
hjeelpe barnet til bade faglige og sociale
succesoplevelser.

b) Vejleder og den studerende vil evaluerer
hvordan forskellige tiltag, fremsat af den
studerende er forlgbet.

Jf. ovenstdende kan man indgd i samarbejde
med forzeldre, kompetenceteam, AKT, og i
saerlige tilfeelde PPR.




Angivelse af Vi forventer, at den studerende benytter sig af den litteratur, der er
relevant litteratur: | ydleveret pa UCN op til praktikperioden, og gerne praesenterer
vejleder for den relevante litteratur.




Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og faerdighedsmal.

Skole- og fritidspaedagogik 3. praktikperiode

Samarbejde og udvikling

Praktikken retter sig mod tveerprofessionelt samarbejde og det lovgivhingsmaassige og
organisatoriske grundlag for paedagogens ansvar og opgaver.

Kompetencemal: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og
fritidspaedagogik, s8 barn og unges trivsel, udvikling og leering fremmes.

Vidensm@l: Den
studerende har viden
om

Fzaerdighedsmal:
Den studerende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres
gennem den daglige padagogiske praksis og
praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed for at
laere hos os i forhold til videns- og
faerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende leere dette -
gennem del-tagelse, litteratur,
observation og refleksion — og hvor-dan
understgtter vi den studerendes lzering

institutionelle og
organisatoriske
rammer for det skole-
og fritidspeedagogiske
arbejde,

agere professionelt
inden for de givne
institutionelle og
organisatoriske
rammer for omr8det,

a+b) Vi arbejder i rammerne for folkeskolen
under folkeskole reformen af august 2019. Den
studerende vil blive en del af organisationens
arbejdsbetingelser, der er karakteriseret af en
politisk styret organisation. Den studerende
indgar i tveerprofessionelt samarbejde med
andre paedagoger, laerere og andre fagpersoner.
Den studerende far mulighed for at observerer
og iagttage samarbejdet mellem laererne og
paedagoger, diskutere og reflekterer over dette
til vejledningstimerne. Derudover vil den
studerende deltage i undervisningen og
planleegning og bruge sin viden fra
observationerne til at hgjne samarbejdet. Den
studerende vil fa mulighed for at afprgve
forskellige metoder som den studerende har og
kan reflektere over.

tveerprofessionelt
samarbejde med
leerere og andre
faggrupper, herunder
teamsamarbejde og

analysere, vurdere og
agere pd faglige
udfordringer i
samarbejdet med

a+b) Vi samarbejder med lzerere, psykologer,
sundhedsplejerske og andre kommunale
interessenter. Den studerende vil fa mulighed
for at indga i et ligeveerdigt samarbejde og kan




kollaborative laerere og andre have fokus pa de forskellige

feellesskaber, faggrupper, uddannelsesmaessige baggrunde mellem lzerer
og paedagogerne. Den studerende vil fa
mulighed for at forholde sig til de forskellige
forudseetninger for samarbejdet. Den
studerende vil fa mulighed for at blive
deltagende part i skoledelen og vil selv fa
praksiserfaring med timer i skoledelen - der vil
kunne skabes mulighed for at undervise i den
klasse praktikvejlederen er primeer for, som den
studerende vil fa mulighed for fast at fglge.

praktikstedets indgd i samt a) Vi er en afdelingsopdelt skole psedagogerne

organisation i forhold
til tvaerprofessionelt
samarbejde,

analysere og vurdere
praktikstedets
tvaerprofessionelle
samarbejdspraksis

er primeert tilknyttet 0.-6. klasse. Den
studerende fa&r mulighed for at analysere og
vurdere praktikstedets tvaerprofessionelle
samarbejdspraksis.

b) Ved deltagelse i sagsteam mgder,
kompetenceteam mgder vil den studerende &
indblik i det tvaerprofessionelle samarbejde.
Ved mgder med foraeldre kan den studerende
deltage, safremt det vurderes, at den
studerende kan have udbytte af
samarbejdsmgdet.

P& vejledningsmgder kan den studerende
debattere effekten af det tvaerfaglige
samarbejde.

Efter aftale med vejleder skal den studerende
sende dagsorden inden vejledning. Efter hver
vejledning skriver den studerende et referat som
0gsa sendes til vejlederen.

forandringsprocesser
og innovation

deltage i udviklingen
af den paedagogiske
praksis gennem
innovative og
eksperimenterende
tiltag,

a) Det hgrer med til vores hverdag, at der
Igbende er forandringsprocesser og det
forventes at den studerende positivt og
engageret indgar i disse processer.Den
studerende har gode muligheder for at afprgve
innovative og eksperimenterende padagogiske
tiltag, da medarbejderne er meget abne for
nytaenkende planlagte tiltag. Den studerende vil
have mulighed for at ide taenke og ivaerkseette
bgrnenes input eksempelvis i aktivitetstimer og
understgttende timer, hvor den studerende har
mulighed for at tage individuelle hensyn til
organiseringen.

Vi er &bne for nye ideer - "G& ud og afprgv og
lav fejl” - for det er ofte den bedste




laeringsoplevelse og der er altid en kollega, der
star bag dig! Vi vil gerne have at du
erfaringsleere, ved at vaere aktiv deltagende og
styrende i diverse roller.

b) Tiltagene planlaegges sammen med vejleder
efter en forudgdende observering og vurdering
af den paedagogiske praksis og de forventninger
den innovative og eksperimenterende tiltag vil
have.

didaktiske og

paedagogiske metoder

til udvikling af
paedagogisk praksis,
herunder

seette mél, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder
og udvikle viden

gennem deltagelse,

a) Ud fra forskellige modeller dokumenterer vi
bdde SFO og undervisningstiltag. Den
studerende vil have mulighed for at fa sparring
fra ansatte i skolen og SFOén . De forlgb, som
den studerende selv star for, planlaegges og

dokumentation og systematisk
eva/uering, og erfaringsopsam/ing genneme)r‘eS ud fra didaktiske Overvejelser. Den
og refleksion over studerende kan beskrive forlgb bl.a. via Smtte
paedagogisk praksis model eller via egne selvvalgte metoder.
og
b) Vi gnsker at den studerende hver dag farer
logbog over egne refleksioner omkring
hverdagens paadagogiske udfordringer.
Ved vejledninger vil der tages udgangspunkt i
den dokumentation og de refleksioner den
studerende har gjort sig i logbogen.
forstehjaelp. udfore a+b) Undervisning p& studiedage
grundleeggende
forstehjaelp

Angivelse af

relevant litteratur:

Vi forventer, at den studerende benytter sig af den litteratur, der er
udleveret p& UCN op til praktikperioden, og gerne praesenterer
vejleder for den relevante litteratur. Herunder de planlaegnings og
refleksionsmodeller de har kendskab til fra uddannelsen.




